COMUNE DI SAN CASSIANO
Provincia di Lecce

73020 – Piazza Cito - (0836) 992100 - fax n. (0836) 992397  cell. 329/3179474
 e-mail: tecnico@comune.sancassiano.le.it
     tecnico.sancassiano@email.it

AVVISO PUBBLICO

IN ESECUZIONE DELLA DELIBERAZIONE
DI GIUNTA  COMUNALE  N. 49  DEL 10.06. 2010
PER LA FORMAZIONE DI IDONEI ELENCHI DI PROFESSIONISTI PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, PROGETTAZIONE, DIREZIONE DEI LAVORI, COORDINAMENTO SICUREZZA E ATTIVITA’ ACCESSORIE IN MATERIA DI URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI DI IMPORTO INFERIORE AD € 100.000/00.
IL DIRIGENTE DEL SETTORE TECNICO

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 90 comma 6 e art. 91, del D.Lvo 12/04/2006 - n. 163 – Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, forniture e servizi-, e dell’art. 62 comma 1 del Regolamento generale approvato con D.P.R. n. 554/99.

RENDE NOTO

· Che il Comune di San Cassiano intende procedere alla istituzione di elenchi di professionisti cui poter affidare incarichi di pianificazione territoriale relativi alla formazione di strumentazione urbanistica, nonché progettuali, di direzione dei lavori, coordinamento della sicurezza e delle attività accessorie, di importo stimato inferiore ad Euro 100.000/00, relativi all’esecuzione di opere pubbliche; i predetti affidamenti avverranno comunque nel rispetto degli adempimenti di cui all’art. 91, comma 2° del D. Lvo 163/2006;

· Che per affidare incarichi per l’espletamento di prestazioni professionali di importo inferiore a Euro 100.000/00, occorre procedere (ai sensi dell’art. 91 comma 2 del D. Lvo 163/2006 e dell’art. 62 comma 1 del DPR 554/99, ad adeguata pubblicità e alla salvaguardia dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza;

· Che la formazione degli elenchi non pone in essere nessuna procedura selettiva, paraconcorsuale, né parimenti  l’individuazione di soggetti ai quali rivolgere l’invito ai sensi dell’art. 57 comma 6 del D. Lvo 163/2006 per l’affidamento degli incarichi professionali di importo inferiore a Euro 100.000/00; inoltre l’acquisizione della candidatura non comporta l’assunzione di alcun obbligo specifico da parte del Comune di San Cassiano, né l’attribuzione di alcun diritto o pretesa del candidato, in ordine all’eventuale conferimento;

TUTTO CIO’ PREMESSO

1. L’inserimento nel suddetto elenco è condizione necessaria per l’affidamento dei suddetti incarichi, fatto salvo quanto previsto al successivo punto 6;

2. Le prestazioni richieste, indicate nel prosieguo del presente avviso, riguarderanno atti di pianificazione urbanistica nonché i lavori pubblici che il Comune di San Cassiano intende avviare, secondo quanto risulta dal documento di programmazione approvato ai sensi dell’art. 128 del D.Lvo 12/04/2006, n. 163 (Piano Triennale ed Elenco Annuale dei LL.PP. e s.m.i.) o in altro strumento di previsione equipollente;
3. L’importo stimato delle singole prestazioni sarà inferiore ad Euro 100.000,00 oltre contributi integrativi e IVA;

4. L’elenco è costituito dai soggetti in possesso della iscrizione ai rispettivi albi professionali e degli ulteriori requisiti richiesti, che abbiano prodotto idonea domanda secondo le modalità indicate nel prosieguo;

5. L’inserimento nell’elenco è subordinato all’esito positivo dell’esame della completezza della domanda inoltrata, fatte salve eventuali richieste di integrazioni da parte dei competenti uffici;
6. La selezione del soggetto, compreso nell’elenco, cui affidare l’incarico professionale per i singoli lavori, avverrà nel rispetto delle procedure di cui all’art. 91 comma 2° del D.Lvo 163/2006 e dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza e secondo le seguenti ulteriori specificazioni:

A. Principio di non discriminazione:

· divieto di contemporanea partecipazione a più di un raggruppamento;

· applicazione del principio della rotazione nella scelta dei nominativi inseriti nell’albo, ai quali rivolgere la richiesta di offerta;

· divieto di cumulo di incarichi;

· correlazione dell’esperienza pregressa del professionista alla tipologia progettuale da affidare;
B. Principio della parità di trattamento:

· Mediante la comparizione dei requisiti posseduti da tutti i concorrenti, con applicazione, per ciascuno di essi, dei medesimi criteri selettivi.

C. Principio di proporzionalità:

· Con richiesta dei requisiti minimi, strettamente connessa alla tipologia ed all’importo dell’incarico.

D. Principio di trasparenza:

· Con la garanzia di fornire un adeguato livello di pubblicità.

E. Ed inoltre secondo:

· Convenienza del prezzo praticato per la prestazione richiesta;

· Rispetto dei tempi stabiliti per l’espletamento della prestazione richiesta;

· Tipologia dell’incarico;

· Rilevanza del curriculum vitae rispetto all’oggetto della prestazione;
A tali criteri è possibile derogare nei soli casi in cui, specifiche esigenze tecnico – operative ovvero di convenienza economica rendano necessarie o manifestamente opportune scelte diverse, che debbono essere di volta in volta adeguatamente motivate, nel rispetto di imparzialità e di buona amministrazione.

Ulteriori criteri e maggiori articolazioni a quelli sopraccitati, potranno essere stabiliti di volta in volta in occasione della attivazione delle procedure di selezione.

7. I soggetti di cui all’art. 90 comma 1 lett. d), e), f), g), e h) del citato decreto legislativo 12/04/2006 n. 163 e s.m.i., interessati alla candidatura, sono invitati a presentare la seguente documentazione;

a) Domanda di inserimento nell’elenco dei professionisti del Comune di San Cassiano da redigere utilizzando l’allegato Modello “A”. Alla domanda, in alternativa all’autenticazione della sottoscrizione, deve essere allegata, a pena esclusione, copia fotostatica di un documento di identità, in corso di validità, del sottoscrittore;

b) Scheda tecnica – curriculum vitae ultimi 10 anni, debitamente compilata e sottoscritta, al curriculum devono essere specificati eventuali incarichi già ricevuti da questa Amministrazione Comunale;

c) La struttura organizzativa e l’organico (solo nel caso di studio associato e/o associazione di professionisti, società, ecc.);

Ciascun soggetto può comparire, autonomamente o quale componente di un raggruppamento o di uno studio associato o di una società, in non più di 2 (due) domande, pena esclusione dall’elenco.
8. I soggetti così individuati dovranno essere iscritti nei relativi albi e in possesso dei requisiti richiesti dalla vigente normativa in relazione alle prestazioni da effettuare.

9. La domanda di iscrizione, in carta semplice, firmata e redatta secondo il fac-simile allegato al presente avviso e corredata dalla scheda tecnica – curriculum vitae, ai fini della prima approvazione dell’elenco, deve essere trasmessa in busta chiusa, a mezzo raccomandata con avviso di ritorno, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 11.08.2010 al seguente indirizzo: Comune di San Cassiano – Ufficio Tecnico – Piazza Cito – 73020 San Cassiano (LE). – oppure, in alternativa, consegnata manualmente nei giorni lavorativi , all’Ufficio protocollo all’indirizzo sopra citato. La busta deve riportare la seguente dicitura “Costituzione elenco dei soggetti disponibili ed idonei per l’affidamento di servizi attinenti all’architettura ed all’ingegneria,  fino ad Euro 100.000/00”. Non saranno prese in considerazione le domande prive degli allegati o pervenute oltre il termine perentorio di cui sopra.
Avvertenze

Come sopra riportato le domande di inserimento nell’elenco potranno essere presentate in qualunque momento nel corso dell’anno, e con le medesime modalità possono essere aggiornate dagli interessati. L’aggiornamento nell’elenco avverrà, a cura del comune, con cadenza annuale.

10. Per la determinazione dei compensi relativi alle prestazioni professionali, troverà applicazione l’art. 1 del D.L. 04/07/2006 n. 223. Pertanto l’onorario costituirà oggetto di offerta.

11. Nei casi previsti dal D. Lvo 163/2006 e s.m.i., i soggetti individuati per il conferimento dell’incarico, con la sottoscrizione della relativa convenzione, dovranno produrre la documentazione di cui all’art. 105 commi 1 e 4 del DPR 554/99.

12. L’amministrazione si riserva, in sede di predisposizione della convenzione, di definire in relazione alla tipologia dell’incarico, nell’ambito dei valori minimi e massimi stabiliti dalla legge, l’entità del massimale della polizza di cui all’art. 111 del D. Lvo 163/2006.

13. Si rende noto inoltre:

· Non è ammesso il sub incarico;

· Al momento dell’affidamento dell’incarico, mediante convenzione a termine, saranno fissate le modalità dell’incarico, l’entità delle competenze e i tempi di espletamento;

· Il presente avviso non costituisce procedura concorsuale e non sono previste graduatorie, con attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, nemmeno con riferimento all’ampiezza, frequenza e numero degli incarichi già svolti (che non costituiscono titolo di preferenza) o all’esperienza maturata, ma soltanto una elencazione di professionisti idonei per eventuali incarichi, in rigoroso ordine alfabetico;

· Il curriculum professionale, così come gli altri elementi integranti la domanda, ha il solo scopo di manifestare la disponibilità all’assunzione dell’incarico, le condizioni richieste e la conoscibilità dei soggetti componenti il mercato dei servizi di progettazione;

· Tutti gli elaborati prodotti nell’espletamento dell’incarico, dovranno essere consegnati in copia cartacea (con n. copie decise dal Comune) e su supporto informatico (con formato di gradimento del comune);

· In caso di controversie, si esclude la competenza arbitrale.

14. Ai sensi del D.Lvo 30/06/2003, n. 196 e s.m.i., si informa che:

a) Il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura di una graduatoria per l’eventuale affidamento dell’incarico professionale di cui al presente avviso;

b) Il trattamento dei dati sarà effettuato nei limiti necessari a perseguire le sopra citate finalità, con modalità e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti;

c) I dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili o incaricati o di dipendenti coinvolti a vario titolo, con l’incarico professionale da affidare o affidato;

d) Il conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento nell’elenco, e l’eventuale affidamento dell’incarico professionale ed il rifiuto di rispondere, comporta il mancato inserimento nella graduatoria e il non affidamento dell’incarico;

e) All’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 della legge 196/2003 “Codice in materia di dati personali”.

Il Comune di San Cassiano si riserva di procedere, in deroga a quanto previsto nel presente avviso, in ottemperanza a future disposizioni legislative, regolamentari e di indirizzo, emanate dagli Enti competenti.

Il presente avviso viene pubblicato per giorni quindici (15) consecutivi, ai sensi dell’art. 124 comma 6 del D. Lvo 163/2006, all’Albo Pretorio del Comune, sul sito Internet del Comune di San Cassiano; 

Gli interessati possono chiedere notizie e chiarimenti inerenti l’incarico presso l’Ufficio Tecnico del Comune di San Cassiano , il lunedì e giovedì dalle ore 17,00 alle ore 19,00, all’indirizzo su intestato.


 San Cassiano lì 28.07.2010
F.toIL RESPONSABILE DEL SERVIZIO


      F.to L’ASSESSORE
           Geom. Fulvio MACAVERO


Geom. Enrico LAZZARI
